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(TGAG)- Ngày 30-11-2016, Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy đã ban hành Hướng dẫn số 24-HD/BTGTU về thực hiện chương trình bồi dưỡng công tác đảng cho bi thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở. Tuyên giáo An Giang trân trọng giới thiệu toàn văn nội dung:
	TỈNH ỦY AN GIANG

BAN TUYÊN GIÁO

*

Số  24-HD/BTGTU
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


Long Xuyên, ngày 30 tháng 11 năm 2016


HƯỚNG DẪN

thực hiện chương trình bồi dưỡng 
công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở

Thực hiện Hướng dẫn số 12-HD/BTGTW ngày 30-9-2016 của Ban Tuyên giáo Trung ương, Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy hướng dẫn thực hiện chương trình bồi dưỡng công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở như sau:

I- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1- Mục đích

Bồi dưỡng những vấn đề về vị trí, chức năng, nhiệm vụ của tổ chức cơ sở đảng, nội dung cơ bản về phương thức lãnh đạo và công tác xây dựng Đảng của chi bộ, đảng bộ cơ sở; những vấn đề cơ bản, cấp thiết trong công tác đảng hiện nay; giúp cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở vận dụng thực hiện tốt chức trách, nhiệm vụ. Góp phần xây dựng tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng trong thời kỳ mới.


2- Yêu cầu

- Nắm vững những kiến thức cơ bản về chức năng, nhiệm vụ và phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng ở cơ sở.

- Nâng cao nhận thức về vị trí, tầm quan trọng, nội dung và phương thức tiến hành công tác tư tưởng, công tác tổ chức, công tác kiểm tra, giám sát, khen thưởng, kỷ luật và công tác dân vận của chi bộ, đảng bộ cơ sở trong giai đoạn hiện nay.

- Có kỹ năng, nghiệp vụ, phương pháp công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở trên một số lĩnh vực quan trọng như: trong thực hiện nhiệm vụ phát triển giáo dục và đào tạo; xây dựng, văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên môi trường ở cơ sở; trong việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương; trong việc tuân thủ pháp luật của người dân trong phát triển kinh tế - xã hội; trong phòng chống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên ở cơ sở.


II- ĐỐI TƯỢNG CỦA CHƯƠNG TRÌNH

Đối tượng bồi dưỡng của chương trình là bí thư chi bộ, cấp ủy viên cơ sở (chi ủy viên, ủy viên ban chấp hành đảng bộ cơ sở). Ngoài ra, có thể bồi dưỡng cho các ủy viên không chuyên trách các ban của đảng ủy cơ sở và các đối tượng khác có liên quan.

III- NỘI DUNG CỦA CHƯƠNG TRÌNH

Chương trình gồm 6 bài trong cuốn “Tài liệu bồi dưỡng công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở” do Ban Tuyên giáo Trung ương biên soạn, phát hành năm 2016. 

Ngoài 6 bài quy định thống nhất chung, tùy theo điều kiện và đặc điểm của địa phương, cơ sở có thể báo cáo thêm các chuyên đề:

- Tình hình tư tưởng và nhiệm vụ công tác tư tưởng của địa phương.

- Công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy, ủy ban kiểm tra các cấp ở địa phương.

- Công tác dân vận của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể địa phương.

Trong quá trình học tập, có thể tổ chức đi tham quan và nghe báo cáo của một số cơ sở làm tốt công tác xây dựng đảng.

IV- HÌNH THỨC, PHƯƠNG PHÁP VÀ TỔ CHỨC LỚP HỌC

- Trước khi mở lớp cần nắm chắc đặc điểm đối tượng để tùy theo đối tượng học, giảng viên có thể lựa chọn một số nội dung trong tài liệu để đi sâu phân tích, làm rõ, kết hợp giảng bài với tổ chức thảo luận, trao đổi kinh nghiệm giữa các học viên cho phù hợp và thiết thực. Không nhất thiết phải tổ chức giảng dạy tất cả những nội dung trong bài mà có thể để học viên tự nghiên cứu, tham khảo.

- Tổ chức lớp học: Tổ chức học tập theo lớp; tập trung lên lớp nghe giảng, thảo luận, giải đáp thắc mắc; viết bản thu hoạch, đánh giá kết quả qua bản thu hoạch. Trong quá trình giảng bài, kết hợp giảng giải với trao đổi, đối thoại giữa giảng viên với học viên, giữa học viên với học viên. Tổ chức tham quan, nghe báo cáo kinh nghiệm thực tế cũng được coi là nội dung học tập chính thức, có liên hệ, thu hoạch.

V- THỜI GIAN

Thời gian học tập: 4 đến 5 ngày (tùy theo đặc điểm đối tượng):

- Giảng 6 bài/mỗi bài 1 buổi: 
3 ngày

- Báo cáo bổ sung, tham quan: 
0,5 - 1 ngày

- Thảo luận, giải đáp: 
0,5 ngày

- Viết thu hoạch: 
0,5 ngày

VI- TÀI LIỆU

- Tài liệu học tập chính thức: 6 bài trong cuốn “Tài liệu bồi dưỡng công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở”, xuất bản năm 2016.
- Tài liệu tham khảo cần đọc:

+ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam (được thông qua tại Đại hội XI và được Đại hội XII tiếp tục khẳng định).

+ Văn kiện Đại hội XII của Đảng.

+ Văn kiện các hội nghị Trung ương (XI, XII).

+ Quy định số 29-QĐ/TW, ngày 25-7-2016 của Ban Chấp hành Trung ương về thi hành Điều lệ Đảng.

+ Quy định số 30-QĐ/TW, ngày 26-7-2016 của Ban Chấp hành Trung ương quy định thi hành Chương VII, chương VIII Điều lệ Đảng về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng.

VII- TỔ CHỨC THỰC HIỆN

- Chương trình bồi dưỡng công tác Đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở được thực hiện thống nhất theo Hướng dẫn (Hướng dẫn này thay thế cho Hướng dẫn số 59-HD/BTGTU ngày 19-9-2012 của Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy). 

- Cấp ủy trực tiếp chỉ đạo việc mở lớp. 
- Ban Tuyên giáo huyện, thị, thành ủy chủ trì phối hợp với Ban Tổ chức, Văn phòng cấp ủy và Trung tâm bồi dưỡng chính trị cấp huyện xây dựng kế hoạch, tổ chức mở lớp. Sau mỗi lớp học, Trung tâm cùng với Ban Tuyên giáo, Ban Tổ chức và Văn phòng cấp ủy đánh giá kết quả, rút kinh nghiệm, báo cáo cấp ủy huyện và Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy.

- Ban Tuyên giáo, Tuyên huấn đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy chủ trì phối hợp với các đơn vị liên quan xây dựng kế hoạch, tổ chức mở lớp. Sau mỗi lớp học, đánh giá kết quả, rút kinh nghiệm, báo cáo cấp ủy cùng cấp và Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy.

- Ban Tuyên giáo cấp huyện và tương đương phối hợp với Ban Tổ chức cùng cấp… tiếp tục theo dõi, nắm bắt chất lượng, hiệu quả công tác của bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở sau khi học xong chương trình bồi dưỡng.
Việc cấp giấy chứng nhận cho mỗi học viên sau khóa học được thực hiện theo quy định hiện hành.
	Nơi nhận:
- Ban Tuyên giáo Trung ương;
- CQTT BTGTW phía Nam (T79);
- Thường trực Tỉnh uỷ;

- MTTQVN và các đoàn thể chính trị - xã hội cấp tỉnh;

- Các huyện, thị, thành ủy;

- Các đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy;

- BTG huyện, thị, thành ủy;

- BTG, BTH đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy;

- Trung tâm BDCT huyện, thị, thành phố;

- Lãnh đạo Ban;
- Phòng LLCT & LSĐ;
- Lưu Văn phòng Ban. 
	K/T TRƯỞNG BAN

PHÓ TRƯỞNG BAN THƯỜNG TRỰC

Cao Quang Liêm


NHỮNG NỘI DUNG CẦN CHÚ Ý

khi giảng các bài trong chương trình

“Bồi dưỡng công tác đảng cho bí thư chi bộ và cấp ủy viên cơ sở”

(Kèm theo Hướng dẫn số      -HD/BTGTU,

ngày      tháng 11 năm 2016 của Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy)

Bài 1

TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG VÀ

NHIỆM VỤ CỦA CHI ỦY, BÍ THƯ CHI BỘ

A. TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG

I. HỆ THỐNG, CƠ CẤU VÀ CHỨC NĂNG CỦA TỔ CHỨC ĐẢNG


Trong phần này, đề nghị các giảng viên làm rõ một số nội dung sau:


1. Hệ thống tổ chức cơ bản của Đảng


a. Tổ chức Đảng theo tổ chức hành chính nhà nước.
b. Hệ thống tổ chức đảng theo khối.
c. Hệ thống tổ chức Đảng trong Quân đội, Công an.

2. Tổ chức cơ sở đảng

a. Tổ chức cơ sở đảng trong hệ thống tổ chức cơ bản của Đảng.
b. Các tổ chức cơ sở đảng khác.
3. Chức năng, nhiệm vụ của tổ chức cơ sở đảng

Đây là phần trọng tâm của mục I, giảng viên cần phân tích để làm rõ các nội dung:

a. Chức năng của tổ chức cơ sở đảng

Làm rõ hai chức năng cơ bản của tổ chức cơ sở Đảng. Đó là nền tảng của Đảng và hạt nhân chính trị ở cơ sở theo Điểm 1 Điều 21 Điều lệ Đảng hiện hành.

b. Nhiệm vụ của tổ chức cơ sở đảng

Làm rõ 3 nội dung:

Một là, công tác xây dựng đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức.

Hai là, lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị.

Ba là, công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng.

c. Nhiệm vụ của chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở

Làm rõ nội dung thực hiện những nhiệm vụ của chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở theo Điểm 2, Điều 24 Điều lệ Đảng: “Chi bộ lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị; giáo dục, quản lý và phân công công tác cho đảng viên; làm công tác vận động quần chúng và công tác phát triển đảng viên; kiểm tra, giám sát thi hành kỷ luật đảng viên; thu, nộp đảng phí”.
II. THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ CỦA TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG

Trong phần này, giảng viên khi giảng đi sâu vào phân tích, nhấn mạnh việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của tổ chức cơ sở đảng nào phù hợp với đối tượng học viên của lớp học (không cần đi sâu vào phân tích tất cả, vì việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của mỗi tổ chức cơ sở đảng có nhiều sự trùng lặp về nội dung thực hiện). Với lớp có nhiều đối tượng khác nhau, giảng viên có thể chọn giảng, phân tích nội dung chính và yêu cầu học viên đọc tài liệu và tùy theo nhiệm vụ của mình đi sâu vào nghiên cứu cụ thể việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của tổ chức cơ sở đảng do mình phụ trách, thực hiện.

1. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở xã

2. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở phường, thị trấn
3. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở cơ quan

4. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các doanh nghiệp nhà nước
5. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các đơn vị sự nghiệp
6. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong các doanh nghiệp có vốn nhà nước liên doanh với nước ngoài
7. Thực hiện nhiệm vụ chính trị của đảng bộ, chi bộ cơ sở trong công ty trách nhiệm hữu hạn, công ty cổ phần, công ty hợp danh và doanh nghiệp tư nhân (gọi chung là doanh nghiệp tư nhân)
III. NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG LÃNH ĐẠO VÀ ĐỔI MỚI PHƯƠNG THỨC LÃNH ĐẠO CỦA TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG

Trong phần này, giảng viên cần phân tích, làm rõ nội dung:

1. Về phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng

a. Lãnh đạo và phương thức lãnh đạo của Đảng

Trong mục này, giảng viên làm rõ: Lãnh đạo là gì? Đảng lãnh đạo Nhà nước và xã hội bằng các phương thức nào?

b. Phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng

Làm rõ 05 phương thức lãnh đạo cơ bản của tổ chức cơ sở Đảng.

2. Nâng cao chất lượng lãnh đạo và đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng.

Làm rõ 3 nội dung:

a. Về nội dung lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng.

b. Về phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở đảng.

c. Nâng cao chất lượng và đổi mới phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở Đảng trên một số lĩnh vực chủ yếu.

B. NHIỆM VỤ CỦA CHI ỦY VÀ CÔNG TÁC CỦA BÍ THƯ CHI BỘ

I. NHIỆM VỤ CỦA CHI ỦY

Làm rõ nội dung, nhiệm vụ đã được quy định tại Điểm 2, Điều 24 Điều lệ Đảng.

1. Lãnh đạo việc chấp hành nghị quyết, chỉ thị của cấp trên

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị
3. Lãnh đạo công tác xây dựng chi bộ
a. Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi ủy, chi bộ.

b. Chi ủy lãnh đạo việc chăm lo xây dựng đội ngũ đảng viên.
4. Lãnh đạo các đoàn thể
II. CÔNG TÁC CỦA BÍ THƯ CHI BỘ

Đây là một trong những nội dung trọng tâm của bài. Giảng viên cần làm rõ những nội dung sau:

1. Nhiệm vụ của bí thư chi bộ

a. Bí thư chi bộ chịu trách nhiệm chung về công tác lãnh đạo của chi ủy, chi bộ, đồng thời trực tiếp phụ trách công tác tư tưởng.

b. Bí thư chi bộ thường xuyên giữ mối quan hệ chặt chẽ với người phụ trách cơ quan, đơn vị.

2. Nhiệm vụ của Bí thư chi bộ trong chuẩn bị ra Nghị quyết và triển khai thực hiện nghị quyết chi bộ
Đây là nội dung trọng tâm của mục này. Vì vậy, giảng viên cần làm rõ:

a. Các bước phổ biến của việc chuẩn bị ra nghị quyết của chi bộ

Bước 1: Bí thư chi bộ chuẩn bị nội dung sinh hoạt chi ủy.

Bước 2: Chủ trì sinh hoạt chi ủy chuẩn bị nội dung sinh hoạt chi bộ.
Bước 3: Chủ trì sinh hoạt chi bộ.
b. Tổ chức thực hiện nghị quyết

Một là, lập chương trình, kế hoạch triển khai tổ chức thực hiện nghị quyết.

Hai là, phân công trách nhiệm, phối hợp hoạt động của các tổ chức, cá nhân để thực hiện nghị quyết của chi bộ.

Ba là, kiểm tra, sơ kết, tổng kết.
CÂU HỎI THẢO LUẬN

1. Phân tích chức năng, nhiệm vụ của tổ chức cơ sở Đảng. Liên hệ đảng bộ, chi bộ nơi đồng chí đang sinh hoạt.
2. Phân tích phương thức lãnh đạo của tổ chức cơ sở Đảng. Theo đồng chí và từ thực tiễn ở cơ sở đồng chí, cần đổi mới phương thức lãnh đạo của đảng bộ, chi bộ ở cơ sở hiện nay như thế nào?

3. Chi ủy có những nhiệm vụ chủ yếu nào? Nhiệm vụ chủ yếu của bí thư chi bộ là gì? Liên hệ thực tế.

4. Làm thế nào để nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ?

Bài 2

CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG VÀ 
CÔNG TÁC TỔ CHỨC CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

A. CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

I. MỘT SỐ VẤN ĐỀ CHUNG

Trong phần này, giảng viên cần nêu và làm rõ một số nội dung sau:

1. Tư tưởng và công tác tư tưởng của Đảng

Nêu và phân tích khái niệm tư tưởng, công tác tư tưởng của Đảng, 3 hình thái chủ yếu của công tác tư tưởng.

2. Nội dung, nhiệm vụ công tác tư tưởng của chi bộ, đảng bộ cơ sở

Đây là phần trọng tâm của mục I, giảng viên cần nêu và làm rõ 06 nội dung, nhiệm vụ chủ yếu:

Một là, tăng cường giáo dục, nâng cao trình độ chính trị, tư tưởng, thống nhất nhận thức và hành động trong cán bộ, đảng viên và nhân dân, góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị ở cơ sở.

Hai là, tuyên truyền, cổ vũ, động viên quần chúng tham gia các phong trào thi đua yêu nước, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của đơn vị.

Ba là, tăng cường giáo dục đạo đức cách mạng cho cán bộ, đảng viên và nhân dân.

Bốn là, công tác tư tưởng trực tiếp thực hiện nhiệm vụ xây dựng đời sống văn hóa, bồi dưỡng, xây dựng con người mới với những đức tính, phẩm chất tốt đẹp.

Năm là, công tác tư tưởng trực tiếp tham gia đẩy mạnh cuộc vận động xây dựng, chỉnh đốn Đảng, xây dựng đảng bộ, chi bộ trong sạch, vững mạnh.

Sáu là, chủ động tiến công, triển khai có hiệu quả cuộc đấu tranh trên mặt trận tư tưởng; thực hiện nghiêm túc những chỉ thị, quy định của Đảng về bảo vệ Đảng, xử lý kịp thời những thông tin bịa đặt, hoạt động tán phát tài liệu, thư nặc danh, mạo danh có nội dung xấu.

3. Phương châm tiến hành công tác tư tưởng của chi bộ, đảng bộ cơ sở

Đây là trọng tâm của mục I, giảng viên cần nêu và làm rõ 06 phương châm:

Một là, công tác tư tưởng phải gắn chặt với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của chi bộ, đảng bộ cơ sở trong từng giai đoạn.

Hai là, giáo dục toàn diện, kết hợp ba mặt giáo dục: lý luận Mác – Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối, quan điểm của Đảng; kiến thức văn hóa, quản lý, kỹ thuật; phẩm chất đạo đức cách mạng.

Ba là, công tác tư tưởng phải gắn liền với công tác tổ chức, với phong trào cách mạng của quần chúng, nói đi đôi với làm.

Bốn là, phát huy dân chủ, thực hành dân chủ trong công tác tư tưởng.

Năm là, bảo đảm thông tin kịp thời, đa dạng nhưng có định hướng.

Sáu là, toàn chi bộ làm công tác tư tưởng, kết hợp công tác trong Đảng với công tác của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị, tổ chức xã hội.

II. MỘT SỐ VẤN ĐỀ NGHIỆP VỤ CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

Đây là một trong những trọng tâm của bài, giảng viên cần làm rõ các nội dung:

1. Về nghiệp vụ công tác tư tưởng của chi bộ, đảng bộ cơ sở

a. Xây dựng, tổ chức lực lượng làm công tác tư tưởng ở cơ sở.
b. Các phương pháp công tác tư tưởng.

c. Các hình thức của công tác tư tưởng ở cơ sở.
2. Một số giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tư tưởng của chi bộ, đảng bộ cơ sở

a. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, vai trò của chính quyền cơ sở, đẩy mạnh công tác tư tưởng trong tình hình mới.

b. Phát huy dân chủ, tự do tư tưởng, đồng thời giữ nghiêm kỷ cương, kỷ luật phát ngôn theo quy định.

c. Nêu cao vai trò gương mẫu của cán bộ, đảng viên, thực hiện nói đi đôi với làm, nói và làm đúng đường lối, chính sách, pháp luật.

B. CÔNG TÁC TỔ CHỨC CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

I. VỊ TRÍ, VAI TRÒ CỦA CÔNG TÁC TỔ CHỨC

Giảng viên cần nêu được các nội dung sau:

1. Tổ chức và công tác tổ chức

2. Vị trí, vai trò công tác tổ chức của Đảng

3. Nguyên tắc tập trung dân chủ trong tổ chức và sinh hoạt Đảng

Trong phần này, giảng viên cần phân tích để làm rõ các nội dung:

a. Về quy chế làm việc của tổ chức Đảng.
b. Về chế độ tự phê bình và phê bình.
c. Về thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong việc ra nghị quyết.
II. NỘI DUNG CÔNG TÁC TỔ CHỨC Ở CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

Giảng viên cần làm rõ được các nội dung sau:

1. Công tác đảng viên

a. Về giáo dục đảng viên.
b. Về công tác quản lý đảng viên.
c. Về phân công công tác cho đảng viên.
d. Tiến hành sàng lọc đội ngũ giảng viên, đưa những người không đủ tư cách đảng viên ra khỏi Đảng.

đ. Về công tác phát triển đảng viên.

2. Công tác cán bộ

Trong mục 2, cần làm rõ nội dung của công tác cán bộ:

Một là, lựa chọn cán bộ

Hai là, đánh giá, nhận xét cán bộ.
Ba là, quản lý, giáo dục, rèn luyện cán bộ.

3. Một số vấn đề về bảo vệ chính trị nội bộ

Trong mục này, giảng viên cần làm rõ nội dung:

- Công tác bảo vệ chính trị nội bộ có quan hệ đến sự sống còn của Đảng và của chế độ, là một bộ phận quan trọng trong toàn bộ công tác xây dựng Đảng.

- Nội dung trọng tâm là “bảo vệ Cương lĩnh, Điều lệ Đảng; bảo vệ nguyên tắc tổ chức và hoạt động của Đảng; bảo vệ Hiến Pháp và pháp luật; bảo vệ cán bộ, đảng viên về mặt chính trị”.

CÂU HỎI THẢO LUẬN

1. Nhiệm vụ công tác tư tưởng của chi bộ, đảng bộ cơ sở là gì?

2. Cần làm gì và làm như thế nào để làm tốt công tác tư tưởng ở cơ sở? Liên hệ với chi bộ nơi đồng chí đang sinh hoạt.

3, Công tác tổ chức của chi bộ, đảng bộ cơ sở bao gồm những nội dung cơ bản nào?

4. Cần làm gì để làm tốt công tác đảng viên trong chi bộ, đảng bộ cơ sở ? Liên hệ thực tế.

Bài 3

CÔNG TÁC DÂN VẬN VÀ CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT,
KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

A. CÔNG TÁC DÂN VẬN CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

I. QUAN ĐIỂM CHỈ ĐẠO CÔNG TÁC DÂN VẬN
Trong mục I, cần làm rõ các nội dung sau: Quan niệm của Chủ tịch Hồ Chí Minh về công tác dân vận, vai trò công tác dân vận, phương thức công tác dân vận, trách nhiệm của hệ thống chính trị trong công tác dân vận.

II. NỘI DUNG, PHƯƠNG THỨC DÂN VẬN CỦA CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

Đây là một trong những nội dung trọng tâm của bài. Trong mục II, giảng viên cần làm rõ các nội dung:

1. Nội dung dân vận chi bộ, đảng bộ cơ sở

a. Tổ chức, động viên nhân dân, hình thành các phong trào hành động thực hiện tốt các nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh gắn với chăm lo đời sống vật chất và tinh thần của các tầng lớp nhân dân.

b. Vận động và tổ chức nhân dân thực hiện dân chủ ở cơ sở.

c. Tổ chức động viên nhân dân tham gia xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh.

2. Phương thức tiến hành công tác dân vận ở cơ sở

a. Đảng bộ, chi bộ, mọi đảng viên trực tiếp làm công tác dân vận.
b. Chi bộ, đảng bộ cơ sở lãnh đạo chính quyền cùng cấp tiến hành công tác dân vận.

c. Chi bộ, đảng bộ cơ sở lãnh đạo các tổ chức đoàn thể thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ và phương pháp hoạt động.
B. CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT, KHEN THƯỞNG, KỶ LUẬT Ở CHI BỘ, ĐẢNG BỘ CƠ SỞ

I. CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT

Đây là một trong những nội dung trọng tâm của bài. Trong phần B, mục I, giảng viên cần làm rõ các nội dung:

1. Mục đích, yêu cầu của công tác kiểm tra, giám sát
2. Công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ, đảng bộ cơ sở

a. Nội dung cơ bản của công tác kiểm tra, giám sát


b. Công tác kiểm tra, giám sát

c. Cách tiến hành tổ chức kiểm tra, giám sát

3. Tổ chức, bộ máy, nhiệm vụ, quyền hạn của ủy ban kiểm tra đảng ủy cơ sở

a. Tổ chức, bộ máy

Căn cứ Điều 31 Điều lệ Đảng quy định việc lập ủy ban kiểm tra các cấp từ đảng ủy cơ sở trở lên.

b. Nhiệm vụ và quyền hạn của ủy ban kiểm tra.

Căn cứ Điều 32 Điều lệ Đảng, giảng viên cần làm rõ được những nội dung sau:

- Về kiểm tra, giám sát.

- Về giải quyết tố cáo đối với tổ chức đảng và đảng viên.

- Giải quyết khiếu nại kỷ luật trong đảng.

c. Phương châm, phương pháp và hình thức công tác kiểm tra

- Phương châm: chủ động, chiến đấu, giáo dục, hiệu quả.

- Phương pháp: Phải dựa vào tổ chức, ; phát huy tinh thần xây dựng Đảng của nhân dân; thận trọng, chu đáo trong việc xác minh, thẩm tra.

- Hình thức: Kiểm tra thường xuyên; kiểm tra định kỳ, kiểm tra đột xuất, bất thường.

II. VỀ KHEN THƯỞNG VÀ KỶ KUẬT CỦA ĐẢNG

1. Về khen thưởng

Làm rõ điều 34 Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam về khen thưởng.

a. Hình thức khen thưởng trong Đảng.

b. Thẩm quyền khen thưởng.

c. Tiêu chuẩn, đối tượng và thủ tục khen thưởng.

d. Giá trị tặng phẩm kèm theo các hình thức khen thưởng của Đảng.

2. Về kỷ luật

a. Mục đích kỷ luật của Đảng.

b. Đối tượng xử lý kỷ luật.

c. Tính chất nghiệm túc và tự giác của kỷ luật Đảng.

d. Phương châm thi hành kỷ luật.

e. Các hình thức kỷ luật.

f. Thẩm quyền thi hành kỷ luật của chi bộ, đảng ủy cơ sở.

g. Một số vấn đề cần lưu ý.

3. Một số vấn đề về nguyên tắc, thủ tục thi hành kỷ luật ở chi bộ, đảng bộ cơ sở

a. Nguyên tắc thi hành kỷ luật.

b. Thủ tục thi hành kỷ luật.

CÂU HỎI THẢO LUẬN

1. Trình bày những quan điểm chỉ đạo của Đảng về công tác vận động nhân dân.

2. Nội dung, phương thức công tác vận động nhân dân của chi bộ, đảng bộ cơ sở. Liên hệ thực tế.

3. Công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ, đảng bộ cơ sở gồm những nội dung gì?

4. Tổ chức, bộ máy, nhiệm vụ, quyền hạn của ủy ban kiểm tra đảng ủy cơ sở như thế nào? Phương châm, phương pháp và hình thức của công tác kiểm tra là gì?

5. Hãy nêu các hình thức khen thưởng, tiêu chuẩn, đối tượng, thủ tục và thẩm quyền khen thưởng.

6. Nguyên tắc, thủ tục thi hành kỷ luật ở chi bộ, đảng bộ cơ sở. Liên hệ thực tế.

Bài 4

CÔNG TÁC ĐẢNG CỦA CHI ỦY VÀ BÍ THƯ CHI BỘ TRONG
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC, ĐÀO TẠO; 
XÂY DỰNG VĂN HÓA, PHÁT TRIỂN CON NGƯỜI; QUẢN LÝ, 
BẢO VỆ TÀI NGUYÊN, MÔI TRƯỜNG Ở CƠ SỞ
I. SỰ CẦN THIẾT LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC, ĐÀO TẠO, XÂY DỰNG VĂN HÓA, PHÁT TRIỂN CON NGƯỜI; QUẢN LÝ, BẢO VỆ TÀI NGUYÊN, MÔI TRƯỜNG Ở CƠ SỞ TRONG GIAI ĐOẠN HIỆN NAY

Giảng viên cần làm rõ được những nội dung sau:

1. Thực hiện vai trò lãnh đạo toàn diện của Đảng ở cơ sở

2. Vai trò quan trọng của các lĩnh vực giáo dục, đào tạo, xây dựng văn hóa, con người và quản lý, bảo vệ tài nguyên môi trường trong giai đoạn hiện nay

II. QUÁN TRIỆT QUAN ĐIỂM CỦA ĐẢNG VỀ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC, ĐÀO TẠO; XÂY DỰNG VĂN HÓA, CON NGƯỜI VÀ QUẢN LÝ, BẢO VỆ TÀI NGUYÊN, MÔI TRƯỜNG.

1. Về phát triển giáo dục và đào tạo

Giảng viên cần phân tích làm rõ 7 quan điểm về đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục, đào tạo trong Nghị quyết 29-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 8, khoái XI.

2. Về xây dựng, phát triển văn hóa, con người

Giảng viên làm rõ 05 quan điểm cơ bản trong xây dựng, phát triển văn hóa, con người hiện nay trong Nghị quyết 33-NQ/TW về “Về xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước”.

3. Về bảo vệ tài nguyên, môi trường

Giảng viên làm rõ 05 quan điểm cơ bản trong Nghị quyết 24-NQ/TW “Về chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cường quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường”.

III. NỘI DUNG CÔNG TÁC CỦA CHI ỦY VÀ BÍ THƯ CHI BỘ TRONG THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC, ĐÀO TẠO; XÂY DỰNG VĂN HÓA, CON NGƯỜI VÀ QUẢN LÝ, BẢO VỆ TÀI NGUYÊN MÔI TRƯỜNG Ở CƠ SỞ

Đây là một trong những phần trọng tâm của bài, giảng viên cần làm rõ những nội dung sau:

1. Thực hiện các giải pháp tổng thể về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường ở cơ sở

a. Về phát triển giáo dục, đào tạo.

b. Về xây dựng văn hóa, con người.

c. Về quản lý, bảo vệ tài nguyên, môi trường.

2. Những công việc cụ thể chi ủy, bí thư chi bộ cần làm trong thực hiện các nhiệm vụ về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường

a. Tổ chức học tập, quán triệt các Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường.

b. Xây dựng dự thảo kế hoạch, nghị quyết chi bộ lãnh đạo thực hiện các nhiệm vụ.

c. Triển khai kế hoạch, nghị quyết của chi bộ, tổ chức, lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ.

CÂU HỎI THẢO LUẬN

1. Phân tích sự cần thiết phải lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường ở địa phương cơ sở.

2. Trình bày nội dung quan điểm của Đảng về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường trong tình hình mới.

3. Nêu nội dung và biện pháp tiến hành công tác của bí thư chi bộ tổ chức quán triệt, học tập Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên, môi trường.

4. Trao đổi thảo luận về các biện pháp tổ chức, triển khai thực hiện các Nghị quyết của Đảng về phát triển giáo dục, đào tạo, xây dựng phát triển văn hóa, con người; bảo vệ tài nguyên môi trường ở địa phương.

Bài 5

CÔNG TÁC ĐẢNG CỦA CẤP ỦY, BÍ THƯ CHI BỘ TRONG NÂNG CAO HIỆU LỰC, HIỆU QUẢ QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC Ở ĐỊA PHƯƠNG; BẢO ĐẢM QUYỀN TỰ DO, DÂN CHỦ TUÂN THỦ PHÁP LUẬT CỦA NGƯỜI DÂN TRONG PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI

I. CÔNG TÁC ĐẢNG CỦA CẤP ỦY, BÍ THƯ CHI BỘ TRONG NÂNG CAO HIỆU LỰC, HIỆU QUẢ QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC Ở ĐỊA PHƯƠNG

1. Quản lý nhà nước ở địa phương và nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương

Trong mục này, giảng viên cần làm rõ được những nội dung sau:

a. Quan niệm và nội dung quản lý nhà nước ở địa phương.

b.Quan niệm và nội dung nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương.

2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, bí thư chi bộ trong nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương.

Trong phần này, giảng viên cần phân tích làm rõ các nội dung theo tinh thần Đại hội XII của Đảng về công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, bí thư chi bộ trong nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương:

- Cụ thể hóa nội dung, yêu cầu, nhiệm vụ nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương phù hợp với địa phương.

- Thực hiện tốt cơ chế kiểm soát quyền lực chính quyền địa phương.

- Kiện toàn tổ chức, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên.

- Nâng cao hiệu quả công tác dân vận, phát huy vai trò của nhân dân trong tham gia quản lý nhà nước ở địa phương, ở xã, phường, thị trấn.

- Đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí ở địa phương.

II. CÔNG TÁC ĐẢNG CỦA CẤP ỦY, BÍ THƯ CHI BỘ TRONG LÃNH ĐẠO BẢO ĐẢM QUYỀN TỰ DO, DÂN CHỦ, TUÂN THỦ PHÁP LUẬT CỦA NGƯỜI DÂN TRONG PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI

1. Quan niệm và nội dung cơ bản thực hiện quyền tự do, dân chủ, tuân thủ pháp luật của người dân trong phát triển kinh tế - xã hội

a. Quan niệm và nội dung quyền tự do, dân chủ và thực hiện quyền tự do, dân chủ của người dân trong phát triển kinh tế - xã hội.

b. Quan niệm và nội dung quyền tự do, dân chủ của người dân trong tuân thủ pháp luật của Nhà nước.

2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, bí thư chi bộ trong thực hiện quyền tự do, dân chủ của người dân trong phát triển kinh tế - xã hội, tuân thủ pháp luật của Nhà nước

Đây là nội dung trọng tâm của mục II, giảng viên cần làm rõ các nội dung sau:

- Bí thư chi bộ cần lập chương trình, kế hoạch công tác hàng năm, hàng quý và chỉ đạo, kiểm tra tình hình thực hiện nhiệm vụ lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy.

- Nắm vững nhiệm vụ trọng tâm trong thực hiện quyền tự do, dân chủ, tuân thủ pháp luật của người dân.

- Chi ủy, bí thư chi bộ xây dựng và thực hiện tốt mối quan hệ chặt chẽ giữa chi bộ với Đảng ủy, chính quyền địa phương, chính quyền xã, phường, thị trấn và các tổ chức, đoàn thể liên quan.

- Phát huy quyền làm chủ của nhân dân trong phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững an ninh trật tự.

- Thể chế hóa và thực hiện tốt phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra” ở địa phương, xã, phường, thị trấn.

- Phát huy quyền làm chủ của nhân dân, vai trò chủ động, sáng tạo của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân.

- Bảo đảm phát huy dân chủ trong Đảng, trong chi bộ là hạt nhân để phát huy đầy đủ dân chủ trong xã hội ở địa phương.

- Tăng cường kiểm tra, giám sát cán bộ, đảng viên.

- Quán triệt sâu sắc các quan điểm của Đảng, pháp luật của Nhà nước về xây dựng và từng bước hoàn thiện nền dân chủ xã hội chủ nghĩa.

CÂU HỎI THẢO LUẬN
1. Quản lý nhà nước ở địa phương và nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương.

2. Phân tích nội dung công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Bí thư chi bộ trong nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở địa phương.

3. Phân tích nội dung công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Bí thư chi bộ trong thực hiện quyền tự do, dân chủ của người dân trong phát triển kinh tế - xã hội, tuân thủ pháp luật của Nhà nước.

Bài 6

PHÒNG CHỐNG “TỰ DIỄN BIẾN”, “TỰ CHUYỂN HÓA”

TRONG CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN Ở CƠ SỞ

I. BẢN CHẤT, MỨC ĐỘ BIỂU HIỆN CỦA “TỰ DIỄN BIẾN”, “TỰ CHUYỂN HÓA” TRONG CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN

Trong mục này, giảng viên cần phân tích, làm rõ các nội dung sau:

1. Khái niệm “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” và mối quan hệ giữa “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”

a. Khái niệm.

b. Mối quan hệ giữa “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”.

2. Những lĩnh vực và mức độ biểu hiện của “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”

a. Trên lĩnh vực chính trị.

b. Trên lĩnh vực kinh tế.

c. Trên lĩnh vực xã hội.

d. Trên lĩnh vực văn hóa, giáo dục, đào tạo.

e. Trên lĩnh vực quốc phòng, an ninh, đối ngoại.

3. Nguyên nhân của “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”

Giảng viên cần làm rõ nguyên nhân khách quan, nguyên nhân chủ quan

II. QUAN ĐIỂM, GIẢI PHÁP ĐẤU TRANH PHÒNG CHỐNG “TỰ DIỄN BIẾN”, “TỰ CHUYỂN HÓA” TRONG CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN HIỆN NAY

1. Quan điểm

Giảng viên cần phân tích làm rõ 05 quan điểm cơ bản trong đấu tranh phòng, chống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên hiện nay.

Một là, đấu tranh phòng, chống “diễn biến hòa bình”, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” là nhiệm vụ của toàn Đảng, toàn dân, toàn quân; của các ngành, các cấp dưới sự lãnh đạo của Đảng.

Hai là, tăng cường công tác tư tưởng, lý luận, bảo vệ và giữ vững nền tảng tư tưởng của Đảng là chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh.

Ba là, sử dụng các biện pháp quyết liệt, khắc phục những sơ hở, yếu kém trong quản lý kinh tế - xã hội, tích cực tạo bước chuyển biến mới trong phòng, chống tệ quan liêu, tham nhũng, lãng phí.

Bốn là, tăng cường giáo dục, rèn luyện đạo đức cách mạng, chống chủ nghĩa cá nhân.

Năm là, kết hợp chặt chẽ giữa chủ động đấu tranh phòng, chống “diễn biến hòa bình”, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, “giữ vững bên trong là chính”, “tự bảo vệ mình là chính”.

2. Giải pháp

Giảng viên cần phân tích, làm rõ các giải pháp chủ yếu:

a. Nâng cao nhận thức của cấp ủy, chính quyền, đoàn thể nhân dân và cán bộ, đảng viên về nguy cơ “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”.

b. Tăng cường giáo dục chính trị - tư tưởng và giáo dục đạo đức, lối sống cho cán bộ, đảng viên.

c. Đẩy mạnh đấu tranh phê phán, phản bác quan điểm sai trái, thù địch.

d. Tăng cường công tác quản lý cán bộ, đảng viên; đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật và bảo vệ Đảng.

e. Đề cao vai trò chủ động và ý thức tự giác trong tự phòng chống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”ở cán bộ, đảng viên; đẩy mạnh phê bình và tự phê bình trong sinh hoạt Đảng.

III. NỘI DUNG VÀ NHIỆM VỤ CỦA CHI ỦY, BÍ THƯ CHI BỘ ĐỐI VỚI VIỆC PHÒNG, CHỐNG “TỰ DIỄN BIẾN”, “TỰ CHUYỂN HÓA” TRONG CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN Ở CƠ SỞ.

Giảng viên cần phân tích làm rõ 06 nội dung sau:

Một là, phát huy vai trò gương mẫu.

Hai là, thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ.

Ba là, đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Bốn là, đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao hiệu quả của công tác tư tưởng.

Năm là, đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng.

Sáu là, cần tăng cường và đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận của chi bộ, cấp ủy.

CÂU HỎI THẢO LUẬN
1. Phân tích bản chất, mức độ biểu hiện của “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên hiện nay.

2. Trình bày quan điểm, giải pháp trong đấu tranh phòng, chống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên hiện nay.

3. Phân tích nội dung và nhiệm vụ của chi ủy, bí thư chi bộ đối với việc phòng, chống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên ở cơ sở.

PAGE  

